Fiche de poste : responsable atelier

Rattachement hiérarchique : Direction technique

Missions, autorités, responsabilités (décrites selon le principe du PDCA) :

K Je traite les non-conformités ex

décide de I'ouverture d’actions

d’amélioration

o Je vérifie dans le temps
I'efficacité des actions
d’amélioration

e Je participe aux réunions de

pilotage et revues de direction
e Je propose des axes de progres

pour le mon processus

de série (contréle 1° piéce)

Je contréle et valide les réglages
machines avant les lancements

Je
corrige,
améliore

Je
planifie

Kj'ordonnance les ordres de \

fabrication

Je tiens a jour le planning de
production

Je planifie les opérations de
maintenance

Je tiens a jour les habilitations
des opérateurs

J'établis les besoins en achats
Je tiens a jour le stock des
outillages

/

. Je réalise
contrdle

Je lance la production

Jeffectue les

approvisionnements aux postes
J'autorise la libération des

Je contréle par échantillonnage
la production (cartes de controle)
Je contréle la bonne exécution
des opérations de maintenance
Je suis les indicateurs de pilotage

maintenance

du processus atelier et /

Compétences requises :

= Bac +2 technique

= 5ansen poste de

chef d’atelier

produits aux clients apres les
controles satisfaisants

e J'assure les relations avec les
prestataires de maintenance et
métrologiques

e Je participe a I’évaluation des

K fournisseurs

= Quverture d’esprit
= Autonomie
= Rigueur

= Di

plomatie

= Assertivité

NOTE : Le niveau de compétence, d’autonomie et d’autorité pour chacune des missions définies dans cette fiche est évalué lors des
entretiens individuels et consigné dans le tableau de polyvalence.



